: ARTE, LA
ENIO MARCO DE COLABQRAC!ON ACADEMICA, QUE CELEBRAN, POR“ UNA P , LA
gSSgAC@N TECNICA Y HUMANISTICA DE J%_:xc?ﬂl;éuség., éERl&?A sggssnlgg le_:‘\— Kggs‘gAg&og 13
NIFICADA EN ESTE ACTO POR .
E,Eo.iSA%TER DE REPRESENTANTE LEGAL Y RECTOR DE LA UNIVERSIDAD %E%R‘:I:Ltl)_g E}f
TLAXCALA, Y POR LA OTRA PARTE, LA CAMARA MEXICANA DE. LA”iNDU BRI B
CONSTRUCCION, DELEGACION TLAXCALA,ENLO SUCESIVO “CMIC ,REPREPRES‘DENTE
ESTE ACTO POR EL ING. PEDRO ENRIQUE GUARNEROS ORTIZ EN SU CARACTER DE RENTE
DEL COMITE DIRECTIVO, Y A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA
PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

R Declara “LA UNIVERSIDAD” a través de su representante, que:

a) Ser una Sociedad Civil, constituida legalmente segun acta constitutiva que obra en el instrumento notarial
namero 35633, libro 453 de la Notaria Publica Numero Uno, del Distrito Judicial de Cuauhtémoc, Tlaxcala.,
manifiesta el representante legal que “LA FUNDACION’ que representa se encuentra inscrita en el Registro
Federal de Contribuyentes bajo el nimero FTH9301081P5.

b) El objeto de ‘LA FUNDACION’ es impartir educacién superior en las distintas areas del conocimiento,
basados en la excelencia académica, formando profesionales altamente capacitados a través de un proceso
integral; promover e impulsar la investigacion cientifica, la difusion cultural. el desarrollo tecnolégico vy la
educacion continua, creando en los miembros de la comunidad universitaria, conciencia humanista, Crites
comprometida con las necesidades de su entorno social, proponiendo alternativas para la solucién de los
problemas regionales y nacionales; fomentar en los estudiantes valores para contribuir al mejoramiento de
las condiciones de vida individual y colectiva en todos sus aspectos; propiciar que sus estudiantes generen
su propio plan de vida y carrera, y a la vez le permitan participar exitosamente en el cambio estructural de
nuestra sociedad: encontrandose facultada para contratar los servicios profesionales que requiera g’a
cumplir con su objeto social, a través de su representante legal, el MTRO. MIGUEL GARCIA MEND
SALAZAR. i

c) Que la ley reglamentaria del articulo quinto constitucional contenida en la ley de profesiones establece e
articulo 52, capitulo VII del servicio social de estudiantes y profesionistas.

d) Que con el fin de alcanzar los objetivos de practicas profesionales planteadas en el reglamento del servicio
social y practicas profesionales de “LA FUNDACION’, puedan prestar sus practicas profesionales pa
cumplir con los requerimientos legales.

e) Que para todos los efectos del presente convenio, tiene su domicilio legal en Avenida Universidad sin numero,

su

San Andrés, Ahuashuatepec, del Municipio de Tzompantepec, del Estado de Tlaxcala., con cédigo postal e )

numero 90491, con nimero telefénico 01(241) 4177056. //" //
/./‘ P

Declaran ambas partes que no privan sobre el presente acuerdo, el dolo, la lesion, la mala fe, ni 6uno de //

los vicios del consentimiento que pudiesen ser motivo de rescision y/o nulidad.
Estando las partes de acuerdo con las manifestaciones y declaraciones que anteced@n/j// 17
o /,//%/

f) Declara “CMIC” a través de su representante, que:

a) Es ur}a‘institucién de interés publico, auténoma, con personalidad juridica y patrimonios propios,
constituida para cumplir con las finalidades establecidas en la Ley de Camaras Empresariales y sus




Confederaciones, en sus Estatutos y sus Reglamentos, segun Decreto publicado en el Diario Oficial de

la Federacion del dia 03 de junio de 1968. . ‘

b) Su objeto es, entre ofros, representar y fomentar los intereses generales de los m_c,lustnaies _de?’ la
construccion; proporcionar los servicios para realizar proyectos, disefios de cpr}strucc:on, supervision,
asi como realizar gestiones ante las autoridades publicas y privadas en beneficio de sus afiliados y de
los intereses generales de los industriales: ser érgano de consulta y de coiabora’cic?n para el Est_ado,
promover e impulsar la construccion de todo tipo de infraestructura, desarrollos turisticos 0 pomgrosa&es
. asf como, promover la capacitacion de los obreros y del personal directivo, técnico y administrativo que
labore en la industria de la construccion, colaborar con las autoridades federales, estatales, municipaies
y organismos publicos 0 privados, en las actividades de beneficio social que directa 0 indirectamente se
relacionen con la industria de la construccion: colaborar con todo tipo de autoridades federales, estatales,
municipales y organismos publicos y privados en la realizacién de actividades de beneficio social que
directa o indirectamente impacten en la industria.

¢) ElIng. Pedro Enrique Guarneros Ortiz interviene en la firma del presente Convenio en su caracter de
Presidente del Comité Directivo, acreditando sus facultades de conformidad con la Escritura Publica No.

de fecha ___de de 2025, otorgada ante la fe del Notario Publico Lic. Modesto
Barragan Romero, Titular de la Notaria Publica nimero 135 de Zitacuaro, Michoacan.

d) Para su mejor funcionamiento, cuenta con 44 Delegaciones ubicadas en el interior de la Republica
Mexicana y méas de 11 mil empresas afiliadas, entre las cuales se encuentra la delegacion Tlaxcala.

e) Cuenta con instituciones conexas: el Instituto Tecnoldgico de la Construccion, A.C. (ITC) y la Fundacion
de la Industria de la Construccion para el Desarrollo Tecnologico y de la Productividad, A.C. (FIC) y su
Instituto de Capacitacion.

f) Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en Km.
Autopista San Martin Texmelucan, El Molinito, San Esteban Tizatlan, Tlaxcala.

g) Declaran “LAS PARTES”: /

a) Elpresente convenio marco de colaboracion, asi como los convenios especificos que del mismo 4eriv n,
se regiran por los términos y condiciones previstas en este instrumento juridico. 1

b) Se reconocen reciprocamente su personalidad y la capacidad legal que poseen para celebrar el p%esen e

convenio y manifiestan estar conforme con las declaraciones que anteceden. \

¢) Acttian sin dolo, mala fe, lesion o cualquier otro vicio en su consentimiento, que pudiera afectar la \kaiide
de este convenio de colaboracion.

De conformidad con las anteriores declaraciones, “LAS PARTES”, acuerdan celebrar el presente conveni
tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

Ei objgto del presente convenio, es crear un marco de colaboracion académica, cientifica y tecn
capacxtacién y becas entre las partes, para realizar conjuntamente actividades que permitan
maximo desarrollo en la formacion y especializacién de recursos humanos; investigacio
desa;rro!{o tecnoldgico y académico; intercambio de informacién; asi como asesoria técnicao académica y
publicaciones en los campos afines de interés para las PARTES, cuyos compromisos rminos se definiran

en convenios especificos de colaboracion derivados del presente instrumento. /
//
&

conjuntas;

SEGUNDA. ALCANCES

13 . N
LAtS PA!%T&S” acuerdan que los alcances del presente convenio involucran los aspectos que se detallan a
continuacion:




» PRACTICAS PROFESIONALES. En “LA FUNDACION” se concibe la como una estratggia
educativa, con cardcter curricular que permite al estudiante aun estando en proceso de formacion,
incorporarse profesionalmente a los sectores productivos de bienesy servicios a través del desarrolio

de un proyecto de trabajo profesional, asesorado por instancias académicas que “LA FUNDACION”
{ “CMIC” tenga interés en desarroliar. Esto

designa para respaldar y dar seguimiento al proyecto que "%
dictaminado en el reglamento de Practicas Profesionales de la Universidad del Valle de Tlaxcala

s« SERVICIO SOCIAL. Actividad temporal eminentemente formativa y de servicio, que afirma y amplia
la informacion académica del estudiante, ademas de fomentar la conciencia de solidaridad a la
sociedad que pertenece. El cumplimiento de éste puede ser cuantificado en tiempo con un minimo
de horas o bien a través del cumplimiento de actividades o terminacion de un proyecto en especifico,
abarcando un total de 600 horas en un minimo de 6 meses bajo las normas de la instancia
correspondiente.

e« SEGUIMIENTO DE EGRESADOS. Es el programa realizado por “LA FUNDACION” que tiene por
objeto evaluar y retroalimentar la pertinencia de sus planes y programas de estudio, a través de la
informacién proporcionada por las empresas, los organismos gremiales y por sus egresados.

e AFILIACION DE LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA A LA CMIC. Actividad de
promocién de “CMIC” entre la comunidad estudiantil y docente en busqueda de su incorporacion

con la finalidad de obtener los beneficios que la Camara ofrece.

TERCERA DE LOS BENEFICIOS PARA “CMIC”.

LA OFERTA ACADEMICA ACTUAL DE “LA FUNDACION”.
Las acciones que se lleven a cabo de manera conjunta como parte de la ejecucion del presente instrumento,
seran en materia de Licenciatura, Posgrado y Extension Universitaria en el area del Derecho y disci
afines, mismas que se refieren a la siguiente oferta académica que tiene “L A FUNDACION?” en la actyalidid
y cuyos reconocimientos ante las autoridades competentes. |

Licenciaturas:

Arquitectura

Contaduria y Finanzas

Derecho

Disefio de Comunicaciéon Multimedia

Lenguas Modernas

Negocios Internacionales

Psicologia : —)

Turismo Internacional 7

Posgrados:

Maestria en Alta Direccidn /
Maestria en Derecho Electoral s

Maestria en Educacion o /
Maestria en Psicologia Clinica y Psicoterapia
Maestria en Turismo




DEL PROGRAMA DE LICENCIATURAS ] .
Dentro del Programa de Licenciatura ofertado por “LA FUNDACION”, el egresado cuenta con la ventaja

competitiva que lo distingue frente a los egresados de ofras instituciones, preparandolo con conocimientos
avanzados, evaluaciones orales, préctica forense, Cursos, talleres, conferencias, seminarios, entre otros.

DE LA IMPARTICION DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO.
De conformidad con lo establecido en los Reconocimientos de Validez Oficial de Estudios otorgados por la

autoridad educativa a “LA FUNDACION”, los programas de Posgrado, a saber, Maestria impartidos
presencialmente en las propias instalaciones de esta.

DE LA DIFUSION DE LOS PROGRAMAS DE LICENCIATURAY POSGRADO. ,
Por lo que hace a los Programas de Posgrado ya sefialados con antelacion, “LA FUNDACION” podré difundir

entre los miembros respectivos de “LA ESCUELA” planes de estudio autorizados por la Autoridad Educativa
en sus diferentes modalidades.

DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE EDUACION CONTINUA.

Adicionalmente a la oferta descrita con antelacion, “LA FUNDACION” tiene la capacidad académica y
administrativa para desarrollar programas de Educacion Continua, a saber; diplomados, talleres, seminarios
y cualquier otra actividad académica, segun las necesidades y especificaciones que precise “LA ESCUELA”.,
asi mismo ambas partes manifiestan que cada uno de los programas se cubrird por parte de “LA
FUNDACION” o en su caso por “LA ESCUELA” en funcién a la naturaleza de los mismos; a@}bﬁﬁ)
quien o quienes impartiran los programas de Educacién Continua y la sede correspondiente.

. {
La curricula de los programas que ex profeso desarrolle “LA FUNDACION?, sera a partir de las indicagione
y requerimientos de “LA ESCUELA” y de manera conjunta se realizaré la revision para su posterio
autorizacion e implementacion.

A\

En relacion con la oferta académica actual y sobre los programas que se desarrollen por solicitud de “CMICY,
“LA FUNDACION” se compromete a otorgar los siguientes beneficios:

1. LICENCIATURA.
Descuento de hasta el 15 % (quince por ciento) en colegiaturas para los integrantes de
“CMIC” o sus parientes consanguineos en linea directa hasta el primer grado, previo
apreditamiento del entroncamiento respectivo. /
Il. EDUCACION CONTINUA.
La presentacién por parte de “LA FUNDACION” de una propuesta completa ¢

o

—

un precio p

especial, tratdndose de programas y actividades desarroliadas a peticion de#CMIC”. i

iil. POSGRADO. e
Descuento del 15 % (quince por ciento) en el pago de colegiaturagme é’igs, a aplicarse
para los miembros de “CMIC” y sus familiares consanguineos e/wxea/di?::{a hasta el primer
grado que se inscriban en alguno de los programas ofertados. ’ /

ﬂ.v'/)
%l
Todo lo anterior de acuerdo con las politicas de conducta y sistema de becas de “LA FUNDACION”.




(300 « TLAS

«LA FUNDACION” se reserva la aplicacion del descuento ccrrespcnd.ier’wte, gi la persona benetﬁccads, 3;5;
como estudiante de la Universidad del Valle de Tlaxcala tiene un promedxo xnfenoy a 8.0 (ocho pgn o] cerrd)ey °
incumple con alguno de los requisitos preyistos en las convocator_ias respectivas. l’_o agtego; 13‘(\:/0 g
reglamento académico de “LA FUNDACION” y a las politicas aplicables por la Universidad ael va
Tlaxcala.

Todo lo anterior de acuerdo con las politicas de conducta y reglamento de becas de “LA FUNDACION”.

Participacion en la red de vinculacion de “LA EUNDACION” con el sector productivo publico y empresarial,
ademas del sector cultural, social, académico, entre otros.

DEL OTORGAMIENTO DE LOS DESCUENTOS. ’ ‘
«“LA FUNDACION” solicitara como requisitos para otorgar los descuentos establecidos en la clausula anterior,

en el caso de alumno(a) egresado(a), una carta que lo(la) acredite expedida por su instituto de egreso y como
colaborador la presentacion de la credencial vigente o ultimo talén de pago, lo que acreditara al interesado
como trabajador de “LA ESCUELA”.

DE LOS TRAMITES ANTE LAS AUTORIDADES ACADEMICAS.

Cuando para el desarrollo e imparticion de cualquier programa académico solicitado por “| A ESCUELA”, se
requiera anuencia por parte de las autoridades educativas, “LA FUNDACION” gestionaré lo necesario y
conducente, en el &mbito de su competencia, para obtener a respectiva validacién, reconocimiento W\
oficial.

CUARTA. COMPROMISOS CONJUNTOS -
Para la realizacion del objeto de este convenio, ‘LAS PARTES” se comprometen a:

» Difundir entre sus respectivas comunidades los beneficios y actividades que emanen del présent
documento, asi como de las diversas acciones que realicen cada una de ellas o en conjunto.

o Generar lineas de accidn en beneficio mutuo. |

QUINTA. COMISION TECNICA

Parg el adecuado c{esarrollo de las actividades a que se refiere el presente instructivo, “‘LAS PARTES”
designaran una comisién técnica integrada por las siguientes personas:

1.- Por “LA UNIVERSIDAD", al Lic. David Mufioz Villafan, Director General de Servicios Educativos y
Vinculacion

. 2.- Por la “CMIC’, a la licenciada Claudia Monroy Pefaloza, Gerente General de la Cmic, De
axcala.

actividades relacionadas con las atribuciones de ia Comisién Técnica.

Esta Comision tendra las siguientes atribuciones:

e Dar seguimiento a las actividades /\ﬂ/
« Evaluar dichas acciones implementadas &
« Notificar a las autoridades respectivas sobre el avance en cada proyecto




. RELACION LABORAL o N
Ziégg entendido que el personal que cada una de “LAS PARTES" asigne para colaborar en las actividades

acordadas, sera en todo momento dependiente de aquella que lo contrato, por o SUG no s% c‘i;?gs"a:, Le;gc\:g?;s
de caracter laboral y de seguridad social entre el personal de “LA UN!VER‘SiD”AD con ig . ni ,
por lo que en ningun caso podra considerarse a estas como patrones solidarios o sustitutos.

NCIALIDAD ' )
?Lipggg\gT%%’r’q;Doingan a mantener bajo estricta conﬁdenciaiida_d la informacion mterc;ambua_da, genegad;
o acordada que se relacione con los proyectos y actividades derivadas del presente conye?n:fa, ?uran ecto
tiempo que juzguen adecuado en cada caso particular,gegun la naturaleza de la informacion y € proye
objeto del convenio especifico de colaboracion en cuestion.

OCTAVA. PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL ' o

Los derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir con motivos de las gctxwdgdes desarrolladas y
derivadas del objeto del presente instrumento, (publicaciones de diversas categorias, articulos, foll_eto_s, entre
otros: asi como las coproducciones y su difusion), estarén sujetos a las disposiciones legales aplicables y a
los convenios especificos de colaboracién que sobre el particular suscriban “LAS PARTES”’, Qtorgan?e el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecuciéon de dichas aCtIVIdadQS: “LAS
PARTES” podran utilizar en sus funciones la informacién o resultados derivados de las actividades
desarroliadas.

En caso de existir un beneficio econdmico, debera estipularse en forma clara la distribucion del misma;
instrumentos juridicos que para tal efecto se suscriban.

NOVENA. VIGENCIA
El presente instrumento empezara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su firma por “LAS PARTES” y
tendra una vigencia de dos afos efectivos, pudiendo prorrogarse por periodos iguales, si ‘LAS PA '
asi lo desean, y mediante la suscripcion del instrumento juridico respectivo. '

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL
Queda expresamente pactado que ‘LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafios y parjuicios
que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de
labores académicas o administrativas, en virtud de lo cual pudieran encontrarse impedidas para cymplir
oportunamente con los compromisos derivados del objeto y alcances de este convenio.

En caso de interrupcion de actividades por esta causa, “LAS PARTES” se comprometen a reiniciar s

aptiv_idades inmediatamente después de que las causas de fuerza mayor hayan desaparecido en la forma y
términos gue las mismas determinen.

SECSMA PRIMERA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES //7
ngung de LAS PARTES podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivadas del preseate/ /
corvenio. ° | £

/‘/

QECW{Q SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA / /
Cualquiera de LAS P_ARTES” podra dar por terminado el presente instrumento corf antefacion a su’
vencimiento previo aviso por escrito a su contraparte, notificandola con 30 (treipta)-dias naturales de

En el supues_tfj que se dé la term_inacién anticipada de este convenio, subsistirdn ios convenios especificos }
de coiaborac;sgn que sobre el particular hayan suscrito lag PARTES que se encuentren en ejecucion hasta su /
total conclusion. o 7//

/¥
s’//«f/

6




DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES
El presente convenio podré ser modificado 0 adicionado por voluntad de las PARTES mediante la firma del

convenio modificatorio respectivo; dichas modificaciones o adiciones obligarén a los signatarios a partir de la
fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

En caso de no llegar a un acuerdo, para la interpretacion, gjecucion y cumplimiento del presente convenio,
asi como para todo lo no previsto en el mismo, “LAS PARTES” se someten a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales competentes del estado de Tlaxcala, por lo que renuncian & cualquier otro fuero que pudiera
corresponderles por razon de su domicilio actual o futuro, o por cualquier otra causa.

Leido el presente convenio y enteradas “‘LAS PARTES’ de su contenido~yaicance legal, 1o firman en dos
ejemplares originales en el municipio de Tzompantepec, Tlaxcala, a los 4 dias del mﬁs de MARZQ de 2025.

N
{\ POR “CMIC’ Ff%LAFUN CION”
‘ -

| |
\ " MTRO. MIGPEL [GARCIATHNDEZ SAL AR
0 ENRIQUE GUARNEROS ORTIZ REPRESENTANTE LEGAL Y RECTOR

ARQ. JENNIFER MONTSERRAT CRUZ PINTO TIC. DAVID MUN@Z VILLAFAN

COM?IONADO DE JOVENES DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
ONSTRUCTORES EDUCATIVOS Y VINCULACION




